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Daten zur Untersuchung

Auftraggeber: FCIO - Fachverband der Chemischen Industrie Osterreichs

Projektteam: David Laumer, Karoline Bohrn, Christoph Hofinger

Feldarbeit: Jaksch & Partner OG, SchillerstraBe 8, 4020 Linz
Zielpopulation: 14-19-Jahrige in Osterreich
Erhebungsmethode: n=491 online (CAWI) / n=282 personlich (CAPI)

Stichprobenziehung: CAWI: Ziehung aus dem Access-Panel / CAPI: Interviews
vor unterschiedlichen Sample Points in ganz Osterreich

Befragungszeitraum: 23. Marz bis 15. Mai 2026
Stichprobe: n=773
Schwankungsbreite*: max. +/- 3,5 Prozentpunkte

Gewichtung: nach Geschlecht, Alter, Tatigkeit/Schultyp, Region
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Hinweis zu
Rundungseffekten:

geringflugige
Abweichungen von
Sollwerten (z.B. 99%
oder 101% statt 100%)
entstehen durch
Rundungen.

*Bereich um den
Stichprobenwert,
innerhalb dessen der
tatséachliche Wert in der
Grundgesamtheit mit 95%
Wahrscheinlichkeit liegt



Kriterien bei der Wahl der Ausbildung

gute Chancen auf sicheren/gut bezahlten Job 57 K{0]
passt gut zu meinen Fahigkeiten und Starken 47 39
Inhalte oder Tatigkeiten interessieren mich 56 K{0)
passt zu meinem gewunschten Lebensstil
Nihe bzw. Erreichbarkeit der Ausbildungsstatte
eigene praktische Erfahrungen (Praktika...) 31 35
Informationen oder Beratung (Schule...) 24 34
Empfehlungen/Meinungen von Eltern/Familie 24 33

H sehr... Mziemlich...
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Frage im Wortlaut:

»Wie wichtig waren
folgende Aspekte bei
der Entscheidung fur
diese Schule / diese
Lehre / dieses
Studium?*

Basis: alle Befragten

Angaben in %



Prioritaten bei der Berufswahl
7221

Freude an der Arbeit :
Frage im Wortlaut:

sicherer Arbeitsplatz ,Wenn Du an Deinen
(kGnftigen) Beruf und
Dein Arbeitsleben
denkst: Wie wichtig
sind Dir da folgende

Dinge?“

viel Geld verdienen

gute Vereinbarkeit mit Privatleben

Wertschatzung meiner Arbeit durch andere

selbstbestimmtes Arbeiten Basis: alle Befragten

Angaben in %

gute Aufstiegsmoglichkeiten

eigene ldeen umsetzen konnen 37 39

Beitrag zur Gesellschaft leisten PAS 38

personlicher Kontakt zu anderen Menschen 31 34

Erwartungen meiner Eltern erfullen 19 27

H sehr... M®ziemlich...
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Prioritaten bei der Berufswahl

nach Interesse an Chemieberufen - (eher) vorstellbar oder nicht

Erwartungen der
Eltern erfullen

(eher) vorstellbar

(eher) nicht vorstellbar

30

Beitrag zur Gesell-
schaft leisten

(eher) vorstellbar

(eher) nicht vorstellbar

gute Aufstiegs-
moglichkeiten

(eher) vorstellbar

(eher) nicht vorstellbar

eigene ldeen
umsetzen konnen
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(eher) vorstellbar

(eher) nicht vorstellbar

H ziemlich...

Frage im Wortlaut:

,Wenn Du an Deinen
(kGnftigen) Beruf und
Dein Arbeitsleben
denkst: Wie wichtig
sind Dir da folgende
Dinge?“

Basis: alle Befragten

Angaben in %



Informationsquellen fur Ausbildungs-
und Berufsmoglichkeiten
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Internet bzw. soziale Medien
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Gesprache im sozialen Umfeld

Schnuppern in Betrieben
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Besuch von Schulen

Berufsorientierungsveranstaltungen
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Broschuren, Zeitungen, Fernsehen, Radio
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Beratungsgesprache in der Schule
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Bildungs- und Beratungszentren

weil3 nicht / keine Angabe
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Frage im Wortlaut:

»Wie informierst Du
Dich Uber Deine
Ausbildungs- und
Berufsmaoglichkeiten?*

Basis: alle Befragten

Angaben in %



Chemieunterricht in der Schule
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uberwiegend Theorie und Formeln
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Inhalte verstandlich erklart
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Bedeutung fur wichtige aktuelle Themen

viele Experimente

—

9

N
~N

verstanden, warum im Alltag wichtig

N
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Vorstellung von Berufen bekommen

N
w
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finde ich grundsatzlich interessant

RN
N
N
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hat mein Interesse an Chemie verstarkt

B stimme sehr... M| ...ziemlich...
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Frage im Wortlaut:

,Wenn du an deinen
Chemieunterricht in
der Schule denkst:
Stimmst du den
folgenden Aussagen
sehr, ziemlich, wenig
oder gar nicht zu?“

Basis: alle Befragten

Angaben in %



Chemieunterricht in der Schule

Vorstellung von Berufen bekommen 14 20
starkster positiver Zusammenhang* (B = 0.375)

hat mein Interesse an Chemie verstarkt 17 24

B stimme sehr... M| ...ziemlich...
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Frage im Wortlaut:

,Wenn du an deinen
Chemieunterricht in
der Schule denkst:
Stimmst du den
folgenden Aussagen
sehr, ziemlich, wenig
oder gar nicht zu?*

Basis: alle Befragten

Angaben in %

* Ergebnis einer
multiplen linearen
Regression

(korr. R*=0,58)



Eigenschaften der Arbeit in der Chemiebranche

Frage im Wortlaut:

i i i ® 1,93 ...ni i i .
in Zukunft wichtig nicht wichtig swWenn du an die
. ) . Arbeitin der
innovativ . 2,11 traditionell Chemiebranche
denkst: Wo wurdest
vertrauenswiirdig ® 2,14 nicht vertrauenswiird. du sie zwischen den
folgenden Begriffs-
gesellschaftl. nitzlich ® 2,16 gesellschaftl. nutzlos paaren einordnen?
1 steht fur den linken
vielfaltig @ 2,18 eintonig Begriff, 4 fiir den
rechten Begriff. “
teamorientiert ® 2,26 einzelkampferisch .

: Basis: alle Befragten
spannend . 2,29 langweilig Angabe: Mittelwerte
nachhaltig ® 2,37 umweltschadlich

1 2 3 4
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Eigenschaften der Arbeit in der Chemiebranche

Frage im Wortlaut:

in Zukunft wichtig 1,79 @ @ 1,99 ...hicht wichtig Wenn du an die

Arbeitin der
Chemiebranche
denkst: Wo wurdest
du sie zwischen den
folgenden Begriffs-
gesellschaftl. niitzlich 1,98 @ ® 2,12 gesellschaftl. nutzlos paaren einordnen?
1 steht fur den linken
vielfaltig 2,09 ® @ 2,21 eintonig Begriff, 4 fiir den
rechten Begriff. “

Basis: alle Befragten

Angabe: Mittelwerte

spannend 2,120 @235 langweilig
1 2 3 4
® Arbeit in der Chemie-Branche (eher) vorstellbar ® (eher) nicht vorstellbar
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Merkmale der Arbeit in der Chemie-Branche

Frage im Wortlaut:

kreatives Problemldsen/Erfinden gehdren dazu 24 44 Stimmst Du
folgenden Aussagen
kann dadurch die Welt verbessern 18 41 uber die Arbeit in der

Chemie-Branche
es wird auf Klimaschutz geachtet 17 38 sehr, ziemlich, wenig
oder gar nicht zu?“

I
(00}

individuelle Talente werden gefordert 14 Basis: alle Befragten
Angaben in %
Schichtarbeit in den meisten Jobs Ublich 12 33

wie der Chemieunterricht in der Schule 8 17

eher etwas fur Manner 9 15

B stimme sehr... M| ...ziemlich...
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Arbeit in der Chemie-Branche insgesamt

mannlich

weiblich

teils / teils

B (eher) vorstellbar
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auf Basis Mittelwerte
Uber die einzelnen
Branchen-
bewertungen

Basis: alle Befragten

Angaben in %

12
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